关于表彰2017－2018学年青年教师教学竞赛获奖教师和单位的决定
广药教大【2018】28号
各教学单位：
为扎实推进学校本科教学质量工程建设，坚持教学质量保障的长效机制，建设高素质的教师队伍，进一步提高我校的教育教学质量，学校举办了2017-2018学年广东药科大学青年教师教学竞赛。本次竞赛从2017年9月启动，共分为教学单位预赛、学校复赛及决赛三个阶段。汪胜等21位教师获得个人奖项，基础学院等5个学院获得优秀组织奖，现决定予以表彰，具体名单见附件。
希望受表彰的单位和个人继续努力，再创佳绩。同时希望全校青年教师以先进为榜样，钻研教学理论，改进教学方法，提高教学质量。
附件：2017—2018学年广东药科大学青年教师教学竞赛获奖名单

                 广东药科大学教务处
二○一八年六月二十日
附件：

2017－2018学年广东药科大学青年教师教学竞赛获奖名单
1、 个人奖：
特等奖：汪胜（基础学院）；
一等奖：祝宝福（医药化工学院）、马宇昕（基础学院）；
二等奖：叶红玲（基础学院）、王怡（药学院）、黄庆芳（化工医药学院）；
三等奖：李博维（临床医学院）、康颖（临床医学院）、林田（护理学院）、唐晓敏（中药学院）、李坤平（药科学院）、吴凤麟（生命科学与生物制药学院）；
优秀奖：刘丰收（医药化工学院）、杨星（基础学院）、刘小龙（马克思主义学院）、闫培香（外国语学院）、覃姜维（医药信息工程学院）、李闵（医药信息工程学院）、王秀珍（药学院）、陈伟（生命科学与生物制药学院）、顾峰源（体育部）。
二、优秀组织奖：
基础学院、医药化工学院、临床医学院、中药学院、马克思主义学院。
