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广东药科大学2018年高等教育教学改革项目
申报指南

1 人才培养模式改革
1-1 创新型、应用型医药卫生人才培养模式改革
主动适应国家和区域健康产业和医药卫生事业发展需要，构建与专业知识、能力、素质要求深度融合的培养模式。
1-2 校企、校院（所）协同育人机制改革
进一步推动开放式办学，建立政校企等多主体协同育人模式，探索产教融合、校企合作的协同育人机制。
1-3多学科交叉融合的人才培养模式探索与实践
围绕人才培养目标，打破固有学科领域界限，构建体现多学科交叉融合特征的人才培养模式。

2 专业、课程建设改革
2-1 基于粤港澳大湾区建设背景下的专业建设改革
结合粤港澳大湾区建设规划对人才培养提出的需求，重点推进生物技术、信息技术、新材料、医药行业等领域相关专业的建设，包括课程体系设计、教学内容优化、培养方式改革等。
2-2 新工科相关专业建设的探索与实践
从药工融合角度出发，加强生物医学工程、计算机科学与技术、制药工程、生物技术、生物信息学、应用化学（化妆品科学与技术）等新工科相关专业的内涵建设。
2-3慕课、微课建设
优先支持具有一定基础和专业特色、受众面广的课程建成在线开放课程。鼓励以我校教师为主、联合其他高校共建在线开放课程。
鼓励教师制作微课，提升教学效果。
2-4 课程体系整体优化与教学内容改革
以区域经济社会发展需求为导向，对接职业发展需求，强化实践教学，建立应用型人才课程体系，改革内容。
2-5 通识课程的教学改革与实践
以促进人性的整全发展、培养合格公民、规范和促进专业教育为出发点，优化通识教育课的教学内容，改革教学方法与教学手段和考核方式，提高育人效果。

3 实践教学改革与创新创业能力培养
3-1 大学生创新创业教育的实践探索
    通过构建大学生创新创业教育平台、课程体系，改革课程内容，强化学生创新能力和创业素质的培养。
3-2 实验教学内容整合与创新的实践探索
根据人才培养目标，通过课程整合、内容整合等方式，优化教学内容。加强综合性、设计性实验项目内涵建设。
3-3 校外实习基地建设模式和运行机制的改革
在现有基础上，优化校外实习教学基地的遴选，强化内涵建设，探索如何构建稳定高效的合作机制和运行模式。
3-4 实验室开放运行机制的实践探索
鼓励相关学院积极推进实验室开放，积极探索实验室开放管理机制。

4教学内容更新与教学方法创新
4-1 信息化教学资源建设
通过优质信息化教学资源的遴选、建设和共享，提高信息化教学资源建设水平。
4-2 互联网+教育背景下教学方法改革
    依托精品课程、慕课、微课等在线教学资源，采用翻转课堂等方式，加强与学生的互动，加强对学生学习行为的了解，开展有针对性的教学方法改革。
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